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   ueridos hermanos:

¡Feliz curso 2017-2018!

Con alegría, después de tres años de andadura 
de nuestra inspectoría Santiago el Mayor, os pre-
sento el programa de animación inspectorial (Pai) 
para el nuevo curso 2017-2018.

Comenzamos nuestro camino hace tres años con 
el icono de los sarmientos unidos a la vid. así, 
también nosotros unidos a Él como el sarmiento 
a la vid, tendríamos vida, vida plena y abundante 
en Cristo, y la podríamos compartir con los jóve-
nes que nos confía. estaba convencido de que 
sólo así podría dedicarme a lo que el rector Mayor 
me encomendó: “Don	Juan	Carlos	Pérez	Godoy	
tendrá	que	guiar	el	delicado	itinerario,	ya	en	acto,	
de	la	recolocación	de	la	presencia	salesiana	en	
la	nueva	inspectoría	“Santiago	el	Mayor”.	Para	
afrontar	los	problemas	que	nacen	de	una	insu-
ficiente	fecundidad	vocacional	y	de	la	necesaria	
revitalización	del	carisma	salesiano,	son	nece-
sarios	procesos	que	han	de	ser	elaborados,	pro-
gramados	y	realizados	con	generosidad	personal	
e	imaginación	apostólica;	procesos	que	tengan	
como	meta	la	santidad	personal	del	salesiano,	
la	renovación	religiosa	de	las	comunidades,	la	
calidad	de	la	propuesta	educativo-pastoral	y	la	
puesta	en	marcha	de	nuevos	proyectos	misio-
neros,	salesianamente	significativos”. a ello, os 
puedo asegurar, que me he dedicado, y conmigo 

el consejo inspectorial, los directores y todos 
los hermanos, en cuerpo y alma.

al comienzo del nuevo curso, seguimos 
afrontando estos retos señalados por 
el rector Mayor, en particular el “de	
una	insuficiente	fecundidad	vocacio-
nal	y	de	la	necesaria	revitalización	del	
carisma	salesiano”. es lo que está en el 

corazón del programa de animación 

inspectorial para este curso: en cada comunidad 
educativo-pastoral, acompañaremos a los jó-
venes, ayudándoles a descubrir la vocación a la 
que Dios les llama, como proyecto de vida.

este es el gran objetivo que nos proponemos y que 
hemos plasmado en la campaña pastoral, “el sabor 
de la felicidad”. Don Bosco quería a sus jóvenes 
“felices	en	el	tiempo	y	en	la	eternidad”. el secreto 
de la verdadera felicidad está en descubrir el pro-
pio proyecto de vida, la vocación a la que Dios nos 
llama y ponernos en sus manos para realizarla. 

en el contexto del aguinaldo que el rector Mayor 
nos propone para el año 2018, año del Sínodo de 
obispos sobre los jóvenes (los jóvenes: la fe y el 
discernimiento vocacional), “cultivemos el arte 
de escuchar y acompañar”, el  Señor cuenta con 
nosotros para acompañar en esta hermosa aven-
tura a los jóvenes: fortaleciendo nuestra presencia 
educativa en medio de ellos, apostando por una 
formación específica en el acompañamiento como 
educadores y planificando momentos cuidados de 
oración como espacios de discernimiento vocacio-
nal para la vida en plenitud.

animo a todos a que, concluyendo el proceso de 
elaboración de los PePS locales, centremos nues-
tros esfuerzos en lo que ha de ser el coronamien-
to de toda nuestra acción educativo-pastoral: la 
orientación y el discernimiento vocacional.

nos ponemos en manos del Señor y de nuestra 
Madre auxiliadora.

Con afecto fraterno

Juan carlos pérez GoDoy sDB
Inspector

Q
Presentación
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He venido para  
que tengan vida  
y la tengan  
en abundancia. 

(Jn 10, 10)

“

”
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25 aÑos De proFesión reliGiosa
•	 	Jesús	Díaz-Alejo	Naranjo
•	 	M.	Fernando	García	Sánchez
•	 	Lauro	Martín	Álvarez
•	 	Alberto	Vázquez	Castro

50 aÑos De proFesión reliGiosa
•	 Ángel	Astorgano	Ruiz
•	 Daniel	Álvarez	Antón
•	 César	Azpeleta	Nava
•	 Basilio	Díaz	Rollán
•	 Esteban	García	Santiago
•	 Luis	Gómez	Saiz
•	 Luis	Fernando	Sánchez	Martín
•	 Manuel	Antonio	Serna	Manrique
•	 Avelino	Uña	Gutiérrez
•	 Javier	Vicente	Cortés

60 aÑos De proFesión reliGiosa
•	 Jesús	María	Arambarri	Echániz
•	 Pedro	Brugos	García
•	 Desiderio	Carrasco	García
•	 Carlos	Cedazo	Negredo
•	 José	María	Eguizábal	Arrieta
•	 Santiago	Elorriaga	Ajuria
•	 Manuel	Fernández	López
•	 Germán	García	Gutiérrez
•	 Ángel	Moro	Benito

•	 Ulpiano	Pérez	Fernández
•	 José	Revilla	Fernández
•	 Manuel	Rey	Vidal
•	 Rafael	Sánchez	González
•	 Antonio	Suescun	Gil

25 aÑos De sacerDocio
•	 José	Amaya	Díaz
•	 Pedro	Arroyo	Revilla
•	 José	María	Blanco	Alonso

50 aÑos De sacerDocio
•	 Florencio	González	Prieto
•	 Feliciano	Pérez	de	Eulate
•	 Eugenio	Alburquerque	Frutos
•	 Marcelino	Antón	Cortés
•	 Manuel	Cid	Sánchez
•	 Francisco	Hernández	Díaz
•	 Juan	Luquero	Mediero
•	 Agustín	Mata	Gómez
•	 Elías	de	Miguel	Gutiérrez
•	 Sebastián	Muñoz	González
•	 Sergio	Nieto	Limia
•	 Fermín	Nuevo	Cabo
•	 Rudesindo	Olmos	Varela
•	 Juan	Martínez	Cabellos
•	 Leoncio	Ramos	Alonso
•	 Francisco	Rodríguez	de	Coro

1993

1968

1958

1993

1968

Efemérides
DE los HErmanos
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lema

“El sabor 
 de la 
 felicidad”

60 aÑos De sacerDocio
•	 Francisco	Alberdi	Alberdi
•	 Esteban	Arrieta	Zubiaurre
•	 Pablo	Castejón	Blázquez
•	 Constantino	Cid	Conde
•	 Félix	Domínguez	Rodríguez
•	 Enrique	Herencia	Anillo
•	 Urbano	Requejo	Rodríguez
•	 Francisco	Rodríguez	Pérez
•	 Nicolás	Ruiz	Cabeza
•	 Carlos	Saiz	Ruiz
•	 Rosendo	Sendino	Ortega
•	 Manuel	Vielva	Costana

75 aÑos De proFesión reliGiosa 
•	 Fidel	Montes	Santos
•	 Félix	Muñoz	Pérez

1958

1943



“Señor, dame de  
esa agua” (Jn 4,15)
CUlTIVEmos El arTE DE 
EsCUCHar Y aComPaÑar
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aguinaldo

oBJETIVo  
InsPECTorIal 
GEnEral 
en caDa comuniDaD eDucativo-
pastoral, acompaÑamos a los Jó-
venes, ayuDánDoles a DescuBrir 
la vocación a la que Dios les 
llama en su proyecto De viDa.

 Fortaleciendo la presencia de los educado-
res en medio de los jóvenes

 apostando por una formación específica en 
el acompañamiento para educadores 

 Planificando momentos cuidados de ora-
ción como espacios de discernimiento para 
la vida

objetivo
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Para cada salesiano:

 Cuidamos la propia vocación mediante la 
oración personal, el encuentro diario con 
la Palabra de Dios y la eucaristía, la forma-
ción permanente y la entrega a la misión.

 revisamos nuestra forma de vivir la asis-
tencia salesiana y buscamos momentos 
concretos de presencia entre los jóvenes.

 nos prestamos y formamos para el acom-
pañamiento personal.

Para cada Comunidad:

 implicamos a las familias y a las Comunida-
des educativo-Pastorales en la propuesta 
de fe y el discernimiento vocacional.

 Promovemos comunidades abiertas, cercanas 
y flexibles, que comparten momentos de vida.

 organizamos iniciativas locales para la ani-
mación vocacional: oración con los jóvenes 
y los miembros de la CeP, experiencias 
acompañadas de comunidad...

Para cada Comunidad 
Educativo-Pastoral y  
Familia salesiana: 

 Damos a conocer y ponemos en práctica el 
PePS local.

 acompañamos la implantación integral del 
itinerario de educación en la Fe en todas 
las Casas.

 elaboramos y aplicamos el Plan local de 
Animación	Vocacional.

Curso 2016 / 2017 9

líneas de acción
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D. Juan carlos pérez Godoy
Inspector	Provincial
inspector@salesianos.es

D. samuel segura valero
Vicario	inspectorial	y		
Delegado	inspectorial	de	Formación	
vicario@salesianos.es	•	formacion@salesianos.es

D. José manuel González Díez
Ecónomo	inspectorial
economo@salesianos.es

D. José maría Blanco alonso
Coordinador	inspectorial	de		
Plataformas	Sociales
plataformas@salesianos.es

D. Xabier camino sáez
Coordinador	inspectorial	de		
Animación	Vocacional	y	de	Animación	
Misionera	y	Voluntariado
vocaciones@salesianos.es	•	misiones@salesianos.es

D. m. Fernando García sánchez
Coordinador	inspectorial	de	Escuelas
escuelas@salesianos.es

D. Fco. Javier valiente moreno
Delegado	inspectorial	de	Comunicación
javier.valiente@salesianos.es

D. José luis villota cosío 
Delegado	inspectorial	de	Pastoral	Juvenil
pastoraljuvenil@salesianos.es

D. José maría García méndez
Secretario	inspectorial
secretario@salesianos.es

Consejo Inspectorial



Organización    
inspectOrial
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Comisión inspeCtorial de FormaCión
samuel segura sdB Delegado insp. de Formación y Comunidad
Cándido Orduna SDB Director del Teologado - Madrid
José Luis Villota SDB Delegado inspectorial de Pastoral Juvenil
José Luis Guzón SDB 
Fernando Llamazares SS.CC. 
Alexandra Prada Alonso 
Marcelo Pérez SDB 
  

equipo inspeCtorial de pastoral Juvenil
José luis villota sdB Delegado inspectorial de Pastoral Juvenil
Alfonso Valcárcel SDB         Coord. insp. de Parroquias
José María Blanco SDB        Coord. insp. de Plataformas Sociales
Fernando García SDB    Coord. insp. de Escuelas
Santiago Domínguez SDB    Coord. insp. de Centros Juveniles
Xabier Camino SDB            Coord. insp. de Animación Vocacional y Misionera
Isidro Alarcón SDB Coord. insp. de Deporte Educativo
Sergio Huerta SDB Coord. de Pastoral de Salesianos Atocha
 

Comisión inspeCtorial de Centros Juveniles
santiago domínguez sdB Coordinador Insp. Centros Juveniles
CCésar Blanco SDB                           Santander
Julio Higelmo SDB                           Barakaldo
Laura Alcántara                              Bilbao
Rebeca Bartolomé                          Valladolid
Xulio César Iglesias SDB                Ourense
Adrián Rodríguez                            Ourense
Sergio Huerta SDB                         Atocha
Elena Martínez                                Alcalá
Pedro Hernández SDB                    Soto del Real

Comisiones Inspectoriales
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Comisión inspeCtorial esCuelas de tiempo libre
santiago domínguez sdb Coordinador Insp.  Centros Juveniles
Ramón Blanco               Escuela “Alquite” - León 
José Ángel Romo                              Escuela “Don Bosco” - Logroño  
Xesús Vilas                                     Escuela “Don Bosco” - Santiago
Xabier Blanco SDB                         Escuela “Don Bosco” - Santiago
Laura López                                   Escuela “Censa” - Madrid
José Luis Villota SDB  Escuela “Censa” - Madrid

Comisión inspeCtorial de esCuelas
Fernando García sdb Coordinador inspectorial de Escuelas
José Luis Riesco SDB
Txema Errasti SDB
Luis Alberto Guijarro SDB
Mauricio Paniagua SDB
José Antonio Prol SDB
Antonio Blanco SDB
Irune López
Jesús Villegas 
  

Comisión inspeCtorial de parroquias
alfonso Valcárcel sdb Coordinador inspectorial de Parroquias
Ángel Téllez SDB  Párroco de Valladolid
Jesús Estíbalez SDB  Párroco de Errenteria
Julio Díez SDB  Párroco de Paseo Extremadura
Mariano Sáez SDB  Párroco de Estrecho
Iñaki Lete SDB Párroco de Atocha
Ramiro Taboada  Laico 
Paco Pita Laico
Reyes Simón Laico
José Antonio Vidal Laico

Comisiones Inspectoriales
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Comisión inspeCtorial de plataformas soCiales
José maría Blanco sdB Coordinador inspectorial de Plataformas Sociales
José Luis Villota SDB Delegado Inspectorial de Pastoral Juvenil
Begoña Etxebarría                       
Eloína Ingerto                  
Javier Doval                    
Jesús Hernández                 
Jesús Javier Llorente SDB    
José Carlos Rodríguez         
Óscar Castro   
José Javier Peña SDB
José Fco. Muñoz Zazo        

Comisión inspeCtorial de animaCión VoCaCional
Xabier Camino sdB Coordinador insp. de Animación Vocacional
Joaquín Torres SDB          Director del Prenoviciado - Madrid
Irune López SS.CC.            Coordinadora inspectorial de Orientación
Jaime Martínez                    Coordinador Pastoral Paseo de Extremadura
José A. Hernández SDB            Delegado inspectorial de Familia Salesiana
José Luis Villota SDB           Delegado inspectorial de Pastoral Juvenil
Marian Busto SS.CC.           Centro Salesianos Cooperadores de Oviedo
Samuel Segura SDB            Delegado inspectorial de Formación
 

Comisión inspeCtorial de animaCión misionera
Xabier Camino sdB Coord. insp. de Animación Misionera y Voluntariado
Azucena Monge
Camino Rivero
Jesús Ángel Cid SS.CC.
Juan Inazio Sudupe SDB
Pilar Ponce SS.CC.
Alicia Gancedo

Comisiones Inspectoriales
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Comisión inspeCtorial de deporte eduCativo
isidro alarcón sdB Coordinador Insp. de Deporte Educativo
Mikel Aguilar   
César Azpeleta SDB
Iván Navidad
Raúl Fernández SS.CC.
Francisco Rodríguez SDB
José Luis Villota SDB

Comisión inspeCtorial de eduCaCión en la fe
José luis villota sdB Delegado inspectorial Pastoral Juvenil
Segundo Cousido SDB   
Jesús Mª Peña SDB    
Santiago Domínguez SDB
Xabier Camino SDB 
Abel Domínguez SDB
Carmelo Donoso SDB
Manuel Ramos SDB
Lourdes Rojo SSCC  
Xabier Blanco SDB

movimiento Juvenil salesiano (mJs)
iván poza Vitoria-Gasteiz
Xandra Díez Guadalajara
Tania Nieto León
Pablo López Barakaldo
Ángel Gómez Santander
Adolfo García Madrid
Daniel del Barco Parla
Javier Fernández Oviedo
Déborah Chanca Rentería

Comisiones Inspectoriales
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Consejo inspeCtorial de la Familia salesiana
juan Carlos pérez sdB Inspector SSM y Presidente
Eulalia Marín HH.SS.CC.         Superiora regional
Antonio Leal AA.AA.                     Presidente Madrid
Leopoldina Aparicio ADS              Presidenta nacional
Encarnación Gallego VDB             Responsable regional
Juan Llaca AA.AA.               Presidente León
Francisco Salazar CDB                 Voluntario con Don Bosco
Gloria Blanco ADMA                      Presidenta Madrid
José Antonio Hernández SDB      Delegado FS SSM
José Luis García HDB                    Vocalía provincial
María Paz Martín HDB                  Vocalía provincial
Aurelio López AA.AA.                   Presidente Bilbao
Mª Ángeles Gómez AA.AA.           FMA Presidenta León
Mª Isabel Pérez AA.AA.                 FMA Presidenta Madrid
Mª del Rosario García FMA  Inspectora 
Marta Celada ADMA                     Presidenta León
Mertxe Martín SS.CC.                   Coordinadora Bilbao
Isabel Pérez FMA                        Delegada FS 
Rafael Moreno SS.CC.                  Coordinador Madrid
Rosi del Amo ADMA                      Presidenta Bilbao
Yolanda Argüelles SS.CC             Coordinadora León

Comisiones Inspectoriales
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Comisión de ComuniCaCión
Fco. Javier Valiente sdB Delegado insp. de Comunicación Social
Manuel Serrano                  Oficina de comunicación
Marian Serrano SS.CC.       Responsable del Sitio Web inspectorial
Mateo González SDB                    
Xabier Camino SDB            
Luis Fernando López SDB      
Miguel Ángel Fernández SDB  

Comisión inspeCtorial de eConomía
José manuel González sdB Ecónomo inspectorial
Alberto Belandia SDB          Administrador de Cruces
César Martín Contable         Contable León
Fco. Javier Yebra SDB         Administrador de Vigo María Auxiliadora
Ignacio José García             Contable Bilbao
Luis Manuel Moral SDB        Administrador de Madrid-Domingo Savio
Óscar Cáceres                    Contable Madrid
Óscar Camacho                  Fundación Ciudad de Los Muchachos

Comisión inspeCtorial de Historia salesiana
eugenio alburquerque sdB
Ildefonso García SDB
Isabel Fernández FMA
Jesús Graciliano González SDB
Joaquín García SDB
Joaquín Torres SDB
José Antonio Hernández SDB
José María García SDB
Koldo Gutiérrez SDB
Luis Fernando López SDB
Nati Postigo FMA
Sebastián Muñoz SDB
Tomás Grande SDB

Comisiones Inspectoriales
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Delegación de Formación y Comunidad

oBJetivo 1: para la comunidad salesiana: 
acompañar a cada hermano y comunidad en el 
camino de su fidelidad vocacional desde un fuerte 
compromiso por la formación permanente, la vida 
espiritual y la presencia entre los jóvenes.

oBJetivo 2: para la comunidad educativo-
pastoral: elaborar e implementar el plan local 
de Formación.

líneas de acción
1 Seguimiento de las Programaciones Comu-

nitarias (Delegado	de	Formación).

2 recuperación de la experiencia de Campe-
llo para la tercera edad, y preparación de la 
experiencia de formación permanente para 
la mediana edad (Comisión	Inspectorial	de	
Formación).

3 Presentación en las comunidades educati-
vo-pastorales del Proyecto inspectorial de 
Formación y del modelo de Plan local de 
Formación (Comisión	Inspectorial	de	For-
mación).

4 elaboración e implementación del Plan lo-
cal de Formación (Consejo	Local	y	Consejo	
de	la	CEP).

Delegación de Pastoral Juvenil

DEsarrollo DE la 
ComUnIDaD EDUCaTIVo-
PasToral

oBJetivo 1: cuidar la experiencia espiri-
tual y la formación carismática de todas las 
personas 
1.1 Dando importancia al acompañamiento, 

como actitud formativa y práctica pastoral.
1.2 ofertando momentos de espiritualidad 

para los miembros de la CeP, con especial 
incidencia en las Familias.

oBJetivo 2: acompañar el desarrollo de la 
cep haciendo eficaces los órganos que la animan.
2.1 Dando a conocer el PePS de la obra, ayu-

dando en su desarrollo operativo en todos 
los ambientes pastorales.

2.2 implicándose en el sínodo de “los jóvenes, 
la fe y el discernimiento vocacional”, con 
tiempos para la escucha de los jóvenes y 
la reflexión compartida. 

2.3 elaborando el Plan local de animación voca-
cional, con iniciativas concretas en cada casa.

oPCIonEs DE nUEsTra 
ProGramaCIÓn
1 el desarrollo de la CeP local, como co-

munidad de personas al servicio de la 
misión salesiana.

2 la educación en la fe en todos los ambientes 
pastorales; con especial atención al itinerario 
de oración en la escuela y el desarrollo del ieF. 

3 las familias y su participación dentro de 
la CeP, así como la reflexión acerca del 
trabajo educativo-pastoral con ellas.

Delegaciones
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4 la innovación educativa con corazón 
pastoral, dentro de la línea del cambio 
metodológico. 

5 la cultura vocacional y su desarrollo en 
cada casa, a la luz de la Campaña anual: 
“el sabor de la felicidad”. 

6 Promover el aprovechamiento de siner-
gias y el potencial de la pluralidad de 
nuestros colegios, preparando.

EsCUElas - CEnTros DE FP

1 cOnVergencia Y caMinOs 
nOVeDOsOs De pastOral

oBJetivos: para la gestión de escenarios 
inciertos.
1.1 Haciendo	de	la	Comisión	Inspectorial	de	Es-

cuelas un grupo de reflexión sobre los modelos 
de dirección y gestión de nuestras escuelas.

1.2 Dando a conocer, asumiendo y aplicando 
en cada uno de nuestros Colegios las líneas 
marcadas en los documentos elaborados 
durante el curso 16-17: Manual de Funcio-
nes; reglamento marco de régimen interior; 

Plan de Formación y Plan marco de Pastoral 
en la escuela.

2 iDentiDaD carisMÁtica

oBJetivo: potenciar la identidad carismáti-
ca de nuestros colegios en línea con el cuadro 
de referencia de la pJ: educación y evangeliza-
ción; identidad creyente de las cep.
2.1 Cualificando constantemente a los equipos 

de pastoral de la escuela y de las secciones 
de la misma y planificando una Formación 
de Directivos que garantice el relevo en los 
cargos de liderazgo con seglares de fuerte 
concentración carismática.

2.2 ofreciendo experiencias de espiritualidad 
para los miembros de la CeP (ejercicios, re-
tiros, visita lugares salesianos, formación 
local…).

2.3 elaborando un protocolo de selección, for-
mación, acompañamiento y evaluación de 
las personas que trabajan en la escuela, 
desde las competencias y perfiles propios 
de cada una.
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3 cUltUra VOcaciOnal

oBJetivo: asegurar el acompañamiento 
pastoral personalizado en la cep en el des-
cubrimiento de la vocación y realización del 
proyecto de vida.
3.1 acompañando desde la disponibilidad 

personal en el patio y formando al profe-
sorado en el valor y significatividad de la 
asistencia salesiana.

3.2 revisando y reelaborando los procesos de 
orientación académico- profesional y tuto-
ría a la luz de los itinerarios Pastorales en 
la escuela.

3.3 	Conociendo	y	divulgando	el	Plan	Vocacio-
nal para reflexionar sobre criterios comu-
nes para una revisión del Plan de acción 
tutorial de cada una de nuestras casas.

3.4  aprovechando momentos de especial 
incidencia en la vida de los chicos: acom-
pañamiento durante la FCt en Formación 
Profesional; Seguimiento de convenios con 
la empresa; orientación en la elección de 
carreras universitarias…  

4 periFerias De la Misión

oBJetivo: responder a las necesidades de 
los jóvenes más desfavorecidos y de la zona 
donde se inserta la escuela.
4.1 impulsando el trabajo en red entre profe-

sores y centros con Ciclos de Formación 
Profesional Básica y con Programas para 
Mejora del aprendizaje y rendimiento en 
la eSo.

4.2 Sistematizando una gestión integral para 
la mejora de la convivencia desde el Sis-
tema Preventivo, aprovechando el cono-
cimiento de buenas prácticas de nuestros 
centros.

4.3 Fortaleciendo la relación de los Departa-
mentos de escuela empresa de cara a la 
inserción laboral de nuestros alumnos de 
Formación Profesional como respuesta 
eclesial ante el drama del desempleo ju-
venil.

5 sisteMa preVentiVO

oBJetivo: acompañar las experiencias de 
innovación pedagógica de nuestros colegios 
desde un horizonte de actualización peda-
gógico y pastoral que parte de la identidad 
carismática.
5.1 reflexionando sobre el renovado papel que 

deben jugar las aMPaS en nuestros Cole-
gios y estudiando formas de convocatoria 
a nivel inspectorial.

5.2  estudiando formas de acompañamiento 
y tutorización a las familias en el trabajo 
educativo con los hijos.

6 pastOral cOn FaMilias

oBJetivo: potenciar el trabajo con las fa-
milias en todos nuestros ambientes, como 
agentes cualificados dentro del proyecto 
educativo pastoral.
6.1 reflexionando sobre el renovado papel que 

deben jugar las aMPaS en nuestros Cole-
gios y estudiando formas de convocatoria 
a nivel inspectorial.

6.2 estudiando formas de acompañamiento 
y tutorización a las familias en el trabajo 
educativo con los hijos.

Delegaciones



curso 2017 / 2018 21

oraTorIos -  
CEnTros JUVEnIlEs

1 caMinOs nOVeDOsOs De 
pastOral

oBJetivo: promover la calidad educativo-
pastoral de nuestras intervenciones, con una 
propuesta de educación integral.
1.1 Potenciando la opción cristiana de fronte-

ra de nuestros centros juveniles también 
desde una educación a la fe proponiendo 
itinerarios diversificados.

1.2 Promoviendo alguna experiencia de primer 
anuncio en el centro juvenil.

1.3 Potenciando las Federaciones de Centros 
Juveniles	como	estructuras	de	apoyo	y	
coordinación al servicio de la pastoral.

1.4 Desarrollar un organigrama 
definido y claro del am-
biente	Centro	Juvenil	
viendo todas las fi-
guras y funciones.

1.5 realizando el primer 
Plan estratégico de 
los centros juveniles de 

la	Inspectoría	como	herramienta	común	
de trabajo compartido que nos ayude en 
la reflexión e implementación de líneas de 
acción comunes.

2 iDentiDaD carisMÁtica

oBJetivo: cuidar la formación de anima-
dores y la propuesta de la fe desde el primer 
anuncio hasta el compromiso cristiano.
2.1 Seguir desarrollando el Plan de formación 

de animadores y animadoras dotándolo de 
diversificación de propuestas formativas 
(Coordinadores, veteranos…).

2.2 Dando a conocer el itinerario de educación 
en la fe y desarrollándolo en colaboración 
con todos los ambientes de la casa.

2.3 Ultimar	los	procesos	de	convergencia	en	cri-
terios laborales, fiscales, jurídicos, servicios 
técnicos comunes a toda la inspectoría.
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2.4 asegurando la presencia de jóvenes en los 
distintos niveles de participación (local, 
inspectorial, federativo).

2.5 	Valorando	la	presencia	de	los	salesianos	
en	el	Centro	Juvenil	así	como	la	de	los	coor-
dinadores seglares.

2.6 Trabajando	las	conclusiones	del	XVIII	Con-
greso	Estatal	de	Centros	Juveniles.

3 cUltUra VOcaciOnal

oBJetivo: potenciar el testimonio y corres-
ponsabilidad de toda la comunidad educativa 
pastoral del centro juvenil.
3.1 Potenciando el acompañamiento personal 

con fuertes experiencias de vida cristiana 
y compromiso.

3.2 asegurando la presencia de los Salesianos 
en la vida del centro juvenil y entre los cha-
vales.

3.3 Desarrollando Planes de acompañamiento 
en cada centro juvenil

3.4 apoyar todas las iniciativas locales y dio-
cesanas sobre el próximo sínodo.

4 periFerias De la Misión

oBJetivo: Fomentar una intervención 
educativo-pastoral atenta a las periferias y a 
los jóvenes más necesitados en los distintos 
contextos de nuestros centros juveniles.
4.1 Intensificando	y	continuando	la	búsqueda	

de respuestas creativas de los centros ju-
veniles ante las problemáticas actuales de 
la juventud.

4.2 Fomentar una intervención educativo-pas-
toral atenta a las periferias y a los jóvenes 
más necesitados en los distintos contextos 
de nuestros centros juveniles, situándolo 
en el PePS local.

4.3 abriendo nuestras actividades y programas 
al barrio.

5 sisteMa preVentiVO

oBJetivo: Dar una respuesta creativa des-
de nuestro sistema preventivo a las distintas 
necesidades educativas que nos presenta la 
realidad social juvenil.
5.1 Participando en los distintos foros donde 

se reflexiona y se toman decisiones en tor-
no a la realidad juvenil.

5.2 activando y dinamizando los distintos 
espacios colegiados en el centro juvenil  
(grupos, comisiones, equipos, asambleas, 
juntas directivas...).

5.3 recuperando la “presencia animadora” 
como característica propia del Sistema 
Preventivo. 

5.4 Formar la conciencia ciudadana y la cultu-
ra de la participación desde el respeto a la 
diversidad.

Delegaciones
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6 pastOral cOn FaMilias

oBJetivo: potenciar el trabajo con las Fa-
milias como sujetos de la acción educativo-
pastoral.
6.1 iniciando la reflexión en la comunidad edu-

cativo-pastoral del centro juvenil  sobre la 
“cultura del encuentro”  y los cauces para la 
inclusión real de los chicos y sus familias, 
estableciendo iniciativas concretas.

6.2 Promoviendo diversos tipos de interven-
ciones con las familias, de acuerdo con su 
situación, necesidades y potencialidades

PlaTaFormas soCIalEs

1 caMinOs nOVeDOsOs De 
pastOral

oBJetivo: Hacer de nuestras obras una 
respuesta significativa e innovadora que par-
ta de la realidad del entorno para facilitar la 
inserción social de las personas en situación 
de riesgo y/o exclusión social
1.1 Fortaleciendo la dimensión evangelizado-

ra de nuestra acción educativa, cuidando 
especialmente las experiencias de primer 
anuncio, a través de un plan de pastoral 
específico para las Plataformas Sociales.

1.2 Continuando el proceso de convergencia de 
las tres entidades sociales de la inspectoría 
hacia una fundación única.

1.3 Formándonos en métodos innovadores 
y potenciando visitas a otras entidades o 
proyectos para conocer otros modos de 
hacer.

2 iDentiDaD carisMÁtica

oBJetivo: continuando la implementación 
del plan de Formación conjunta para todos los 
educadores que asegure su formación inicial y 
continua tanto en identidad salesiana como en 
competencia educativo-pastoral y profesional.
2.1 Promoviendo la formación especializada 

de las personas, de modo particular las que 
tienen puestos de mayor responsabilidad 
(directores/as y coordinadores/as…) y la 
formación pastoral.

2.1 iniciando la elaboración y desarrollo pro-
gresivo de un plan de acompañamiento 
personal para nuestros ambientes.

3 cUltUra VOcaciOnal

oBJetivo: ofrecer experiencias acompaña-
das de compromiso y voluntariado social como 
oportunidad para madurar el propio proyecto 
de vida en clave vocacional.
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3.1 ofreciendo experiencias concretas de vo-
luntariado en las plataformas sociales a lo 
largo del año que les ayude a madurar su 
proyecto de vida.

3.2 Cuidando su acompañamiento pedagógico 
y espiritual a fin de que pueda llegar a ser 
una auténtica experiencia de encuentro con 
Cristo en los pobres.

4 periFerias De la Misión

oBJetivo: ser agentes de sensibilización 
y transformación social en el ámbito interno 
y externo.
4.1 Diseñando un plan de comunicación que 

nos permita ser entidades de referencia 
en nuestros ámbitos de intervención y nos 
permita la promoción interna y externa de 
la nueva Fundación social de la inspectoría.

4.2 Haciendo	de	nuestras	plataformas	sociales	
espacios más abiertos e integrados en la 
obra, que favorezcan la presencia e impli-
cación de los salesianos y de otros miem-
bros de la CeP en las mismas.

5 sisteMa preVentiVO

oBJetivo: Garantizar un ambiente local 
rico en humanidad, acogida y diálogo
5.1 Favoreciendo espacios de intercambio, en-

cuentro, convivencia, cuidado de cada perso-
na en cada comunidad educativo-pastoral.

5.2 garantizando una propuesta educativa que 
sea integral, que desarrolle todas las di-
mensiones de la persona.

6 pastOral cOn FaMilias

oBJetivo: potenciar el trabajo con las fa-
milias como agentes educativos significativos.

6.1 Cuidando la acogida y el acompañamiento 
de las familias en su tarea educativa.

6.2 Promoviendo diversos tipos de interven-
ciones con las familias, de acuerdo con 
su situación, necesidades y potencialida-
des. 

ParroQUIas

1 caMinOs nOVeDOsOs De 
pastOral

oBJetivo: potenciar una parroquia mi-
sionera que hace discípulos de Jesús, como 
eje prioritario de nuestra acción educativo-
pastoral.

acciones:
1.1 aplicando el peps de la obra a las situa-

ciones concretas de nuestras parroquias e 
iglesias: proponiendo retos, estando aten-
tos a los cambios y signos de los tiempos 
que se van produciendo.

1.2 animando a participar en el congreso 
nacional “la parroquia salesiana siglo 
XXi” del escorial a nuestras parroquias, 
así como a preparar encuentros previos 
parroquiales de sensibilización.

1.3 Sensibilizando sobre el próximo sínodo 
de los jóvenes del 2018, que versará 
sobre  la fe y el discernimiento vocacio-
nal, en su objetivo de acompañar a los 
jóvenes en su camino existencial hacia la 
madurez.

2 iDentiDaD carisMÁtica

oBJetivo: Dar a conocer y aplicar paula-
tinamente el nuevo marco de referencia de la 
pastoral Juvenil salesiana, así como el ieF.

Delegaciones
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acciones:
2.1 Dando a conocer en nuestras parroquias el 

modelo de parroquia evangelizadora sale-
siana, de acuerdo al cuadro de referen-
cia de pJ. ir previendo acciones prácticas y  
concretas.

2.2 Coordinando, junto al centro juvenil, el es-
tudio y la aplicación del itinerario de edu-
cación en la fe.

2.3 invitando a cursos de formación de acom-
pañamiento a catequistas, animadores 
y agentes de pastoral de nuestras parro-
quias.

3 pastOral atenta a las 
periFerias

oBJetivo: apostar por los más necesitados 
con iniciativas significativas, en especial los 
jóvenes.

acciones:
3.1 transformando la parroquia en un espacio 

abierto y de amplia acogida a las gentes 
de la zona, en especial con iniciativas ha-
cia los jóvenes necesitados.	Haciendo	
propuestas e invitaciones de inserción e 
implicación graduales en la comunidad 
cristiana de la parroquia.

3.2 estando atentos a las nuevas pobrezas: 
acogida de refugiados, inmigrantes u otras 
iniciativas del género.

3.3 impulsando la opción Juvenil y popular con 
celebraciones vivas y significativas.

3.4 Fomentando en los jóvenes experiencias 
de compromiso y voluntariado en el pro-
ceso de educación en la fe.

4 cUltUra VOcaciOnal

oBJetivo: sintonizar con el espíritu del cG 
27 en las propuestas de pastoral vocacional.

acciones:
4.1 Promoviendo el acompañamiento de los 

jóvenes, los animadores y los consejos 
pastorales. Diseñando un itinerario con-
creto de este acompañamiento personal 
con espacios y tiempos.

4.2 Celebrando la campaña vocacional conjun-
tamente con los diferentes ambientes de la 
obra. 

5 sisteMa preVentiVO

oBJetivo: cuidar la acogida, el ambiente 
y la presencia animadora, en el espíritu del 
sistema preventivo.

acciones:
5.1 generar en nuestras comunidades cristia-

nas un ambiente rico en humanidad, empa-
tía y diálogo que permita ofertas gradua-
les de primer anuncio.

5.2 Cuidando la presencia y el testimonio en 
los momentos de acogida, como una opor-
tunidad pastoral.
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6 pastOral cOn FaMilias

oBJetivo: trabajar la pastoral familiar e 
implicación de las familias en el despertar y 
el acompañamiento de la fe de sus hijos.

acciones:
6.1 Potenciar la presencia de seglares en los 

equipos de animación sacramental: Pre-
paración de bautismos, comuniones, con-
firmaciones, matrimonios.

6.2 implicando a las familias en la pastoral 
sacramental: programación de encuentros 
prebautismales de preparación con padres 
y padrinos y posteriores encuentros anuales 
que puedan llevar a compromisos de conti-
nuidad; grupos de matrimonios jóvenes.

6.3 Promocionando paulatinamente la cate-
quesis familiar.

EDUCaCIÓn En la FE

oBJetivo: Fomentar el estudio y la imple-
mentación en cada casa del ieF, cuidando la 
formación de los animadores y catequistas.

1.1 Desarrollando el Plan de Formación para 
animadores del ieF, en la etapa 9-12 años.

1.2 acompañando a los animadores del ieF en 
la programación pedagógica y en la revisión. 

 
oBJetivo: proponer en todos nuestros am-
bientes la espiritualidad y la experiencia cele-
brativa-sacramental. 
2.1 Desarrollando los itinerarios para la ora-

ción, la Celebración, el compromiso y el 
acompañamiento vocacional en la escuela. 

2.2 estructurando un equipo especializado en 
la pedagogía de la oración. 

 
oBJetivo: estructurar el ieF en toda la 
inspectoría.
3.1 Preparando la asamblea inspectorial de 

grupos de fe.
3.2 Consensuando opciones de fondo y tam-

bién organizativas. 

anImaCIÓn VoCaCIonal

oBJetivo: Dar testimonio por parte de to-
dos los miembros de la cep de la propia vida, 
vocación y misión salesianas.

Delegaciones
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1.1 ofreciendo el testimonio de vida de los sa-
lesianos y miembros de la familia salesiana 
en algunos momentos de la vida de cada 
casa (buenos días, buenas noches, oracio-
nes, convivencias, momentos formativos o 
charlas vocacionales...).

1.2 aprovechando pastoral y vocacionalmente 
el Sínodo 2018: “los jóvenes, la fe y el dis-
cernimiento vocacional”.

1.3 Dando a conocer el nuevo Plan inspectorial 
de	Animación	Vocacional.

1.4 Poniendo en marcha los Planes locales de 
Animación	Vocacional,	a	la	luz	de	los	PEPS	
locales	y	del	nuevo	PIAV.

 
oBJetivo: asegurar el seguimiento y acom-
pañamiento de los jóvenes con inquietudes 
vocacionales.
2.1 Proponiendo experiencias y encuentros a 

nivel local que favorezcan el discernimiento 
en clave de opción de vida.

2.2 acompañando a los jóvenes en discerni-
miento vocacional en toda la geografía 
inspectorial.

2.3 organizando jornadas específicas con jóve-
nes	en	búsqueda	o	inquietud	vocacional.

2.4 Potenciando la comunidad propuesta exis-
tente y proyectando otras posibles en la 
geografía inspectorial.

2.5 Formando a salesianos y seglares en el 
acompañamiento personal.

2.6 implementando el itinerario de acompaña-
miento vocacional en la escuela.

 
oBJetivo: promover y acompañar expe-
riencias de compromiso y voluntariado por los 
más necesitados, como elemento de discerni-
miento y opción vocacional.
3.1 generando sinergias de trabajo, a nivel 

inspectorial y local, entre la animación 

Vocacional	y	la	Animación	Misionera	y	el	
Voluntariado.

3.2 integrando en la programación de cada 
casa diferentes iniciativas de voluntariado 
social, juvenil, misionero, como oportuni-
dad para el discernimiento vocacional.

anImaCIÓn mIsIonEra Y 
VolUnTarIaDo

oBJetivo: Garantizar la coordinación e inte-
gración de la animación misionera y el volun-
tariado con la onGD salesiana “Jóvenes y De-
sarrollo”, tanto a nivel inspectorial como local.
1.1 Desarrollando a nivel local los diversos 

aspectos de la animación misionera pre-
sentes en el PePS de cada casa: sensi-
bilización, educación para el desarrollo, 
voluntariado misionero…

1.2 Dinamizando e integrando en la vida de las 
casas las diversas propuestas programadas 
a nivel inspectorial por la Comisión de ani-
mación	Misionera	y	Voluntariado.

1.3 Promocionando y dando visibilidad a nues-
tra	ONGD	“Jóvenes	y	Desarrollo”,	como	he-
rramienta de dinamismo educativo-pastoral.

 
oBJetivo: promover el voluntariado misio-
nero de “Jóvenes y Desarrollo”.
2.1 Consolidando la formación y el acompaña-

miento de los voluntarios a través de un 
equipo formativo sólido.

2.2 Fortaleciendo y creando, donde no existan, 
grupos locales de voluntariado misionero, 
nombrando para ello un responsable local 
(seglar o SDB).

oBJetivo: trabajar la sensibilización 
misionera y la educación para el desarrollo 
en cada una de nuestras casas, desde una 
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perspectiva integral y transformadora de la 
sociedad.
3.1 Consolidando la incorporación de las cam-

pañas de animación misionera y de educa-
ción para el desarrollo en la programación 
pastoral anual de cada casa, y en cada uno 
de sus ambientes.

DEPorTE EDUCaTIVo
oBJetivo:  Hacer del deporte un ámbito 
para la educación de los niños y jóvenes.
1.1 Cuidando la participación y la inclusión de 

todos.
1.2 implicando a todos los animadores depor-

tivos de la casa en la programación.
1.3 Compartiendo los mismos criterios educativos.

oBJetivo: cuidar la estructura del deporte 
en cada casa.
2.1 asegurando el control y la gestión transpa-

rente.
2.2 Seleccionando a los responsables del de-

porte y acompañando constantemente a 
las juntas directivas, cuando existan.

2.3 elaborando presupuestos y balances eco-
nómicos de forma regular y dando cuenta 
de ello al Consejo de la Casa.

oBJetivo: asegurar la formación de todos 
los animadores deportivos.
3.1 elaborando nuestro plan de formación ins-

pectorial, en base a competencias técnicas, 
educativas y salesianas, desde criterios 
inspectoriales.

EsCUElas DE TIEmPo lIBrE

oBJetivo: adecuar nuestras escuelas de 
tiempo libre a las nuevas demandas y posibi-
lidades de formación de los jóvenes.

1.1 trabajando en sinergia las cuatro escuelas 
tl estableciendo unas líneas estratégicas 
comunes

1.2 reflexionando de manera conjunta sobre 
nuevos horizontes pastorales para nues-
tras escuelas de tiempo libre.

1.3 Seguir potenciando el equipo inspectorial 
de escuelas de tiempo libre.

1.4 estudio y aplicación de la Propuesta edu-
cativa para las escuelas de tl salesianas.

 
oBJetivo: reflexionando en los equipos 
directivos de cada escuela acerca de las ofer-
tas formativas  más adecuadas y necesarias.
2.1 Puesta en marcha o consolidación de los 

equipos directivos de las escuelas de tl.
2.1 adecuación de los programas formativos ac-

tuales a las nuevas necesidades de los jóvenes 
y a las posibilidades que ofrecen las tiCS.

 

moVImIEnTo JUVEnIl 
salEsIano

oBJetivo: potenciar el sentido de pertenen-
cia al mJs de todos nuestros grupos juveniles.

Delegaciones
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1.1	 Visibilizando	la	referencia	la	MUS	en	los	
distintos encuentros y reuniones, en el ni-
vel local e inspectorial.

1.2 Participando en cada casa de la reflexión 
en torno al Sínodo de los jóvenes.

oBJetivo: proponer la espiritualidad Juvenil 
salesiana a los niños y jóvenes de nuestras casas. 
2.1 Dando a conocer nuestra espiritualidad 

juvenil salesiana: curso de animadores…
2.2 Participando en el Campobosco 2018

Delegación de Familia salesiana

oBJetivo: compartir, en cada uno de los 
grupos de Familia salesiana, el espíritu que 
nace del evangelio.
 
líneas de acción
1 Potenciando el Consejo local de la Familia 

Salesiana, como instrumento de comunión 
y acciones comunes.

2 Profundizando, compartiendo y comuni-
cando la espiritualidad Salesiana de co-
munión, amistad y fraternidad.

3 Participando en los encuentros de la Fami-
lia Salesiana y del propio grupo.

4 estudiando y profundizando, tanto indivi-
dualmente como en grupo, el aguinaldo del 
rector Mayor buscando caminos para su 
puesta en práctica.

5 Discerniendo juntos aquello que el Se-
ñor nos pide como Familia Salesiana 
para ser testigos creíbles y apóstoles 
fascinantes entre los jóvenes y la clases 
populares.

6 reflexionando y llevando a la práctica el 
plan de Pastoral Familiar que implica a to-
dos los grupos.
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Delegación de Comunicación
oBJetivo: caminar para que la comuni-
cación sea parte intrínseca de la vocación y 
misión educativa del educador (cfr. c. 43). co-
municar lo que vivimos y lo qué somos, desa-
rrollando competencias en comunicación, sobre 
todo en lo relacionado con la cultura digital.

líneas de acción
1 incluyendo y desarrollando la competencia 

en comunicación, especialmente en la rela-
cionado con la cultura digital en los planes 
de formación de la inspectoría.

2 Coordinando nuestra presencia en las re-
des Sociales a nivel inspectorial, local y de 
ambientes, analizando lo que se está ha-
ciendo y proponiendo acciones conjuntas.

3 Coordinando las diversas estructuras de 
comunicación de la inspectoría, estudiando 
formas	de	trabajo	en	común	y	búsqueda	de	
sinergias.

4 Potenciando la elaboración de contenidos 
para medios sociales favoreciendo la par-
ticipación de los jóvenes.

5 Continuando el proyecto de preservación 
de fuentes documentales y gráficas, digi-
talizando documentación de los primeros 
25 años de la inspectoría.

6 Utilizando	y	potenciando	el	uso	del	ma-
nual de identidad corporativa y las herra-
mientas creadas para potenciar la marca 
“Salesianos”.

Delegación de Economía

oBJetivo: optimizar los recursos humanos, 
económicos y financieros de las comunidades 
y obras de la inspectoría, con responsabilidad, 
transparencia y solidaridad.

líneas de acción
1 insistiendo en la reflexión  e interioriza-

ción de las propuestas capitulares, in-
cluyendo en cada una de las reuniones 
programadas para ecónomos y contables 
un comentario sobre el nuevo Directorio 
inspectorial sobre “la pobreza y adminis-
tración de bienes”.

2 ofreciendo e incorporando herramientas 
de mejora que faciliten la gestión y la ad-
ministración de los diversos ambientes de 
nuestras obras.

3 Creciendo en mentalidad y praxis de gestión, 
basadas en los criterios de presupuestos y 
balance.

4 Continuando con la propuesta de provee-
dores homologados en sectores priorita-
rios, a fin de reducir costes con los que 
poder financiar las actividades educativas 
y pastorales.

5 Desarrollando diversas propuestas de 
formación permanente, técnica y sale-
siana, acudiendo al menos a un curso 
durante el año.

6 iniciando el curso de acompañamiento y 
formación para nuevos administradores.

Delegaciones
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1 1-2: Consello Permanente Federación Centros Xuveniles D. Bosco galicia (Santiago de Compostela)
1-3: Formación animadores Centros juveniles (Mohernando y arévalo)

2
3 Consejo	Ejecutivo	Federación	Valdoco	(Madrid)

4 4-5:	Visita	Inspectorial	Casa	Inspectorial

5  

6
6-7: equipos de Comunicación SMX-SSM (Madrid)
Coordinadores generales de Pastoral: galicia (Santiago) 
Directores	Centros	Juveniles:	Galicia	(Santiago)		•		Comisión	Técnica	JuanSoñador	(León)

7 Comisión	Inspectorial	de	Centros	Juveniles	(León)
Jornada	Técnica	para	profesores	de	FP	de	Electricidad	(Madrid)

8

9
9-10: itinerario de oración (grupo infantil)
retiro trimestral intercomunitario
9-10:	Jornadas	de	Formación	Bosko	Taldea	(Logroño)

10
11 Consejo inspectorial

12
13
14 equipo técnico Boscos (Bilbao)

15 15-17:	Formación	animadores	Centros	Juveniles	(La	Cabrera)
encuentro programación del curso Pinardi (Madrid)

16 Encuentro	de	Comisiones	Nacionales	de	Pastoral	Juvenil	(Madrid)

17 Comisión	Inspectorial	de	Animación	Vocacional	(Madrid)
17-24: encuentro de inspectores de tres años con el rM (turín)

18 Comisión inspectorial de escuelas

19
20 reunión equipo de innovación (Madrid)		•		Jornada	de	Formación	Pinardi	(Madrid)

21
Coordinadores generales de Pastoral: Madrid y Castilla la Mancha (Madrid) 
Directores	Centros	Juveniles	:	Madrid	y	Castilla	La	Mancha	(Madrid)
equipo de acompañamiento en innovación (Madrid)		•		21-22: Curso nuevos administradores (león)

22 reunión Calidad eSCi (lugo)

23
23-24:	Encuentro	de	Voluntarios	de	la	Zona	León-Galicia	(León)
23-24: itinerario de oración para adolescentes y jóvenes
 aDMa Coordinadora nacional (Madrid)

24
25 Comisión	Inspectorial	de	Animación	Misionera	y	Voluntariado	(Madrid)

26 Directores Pedagógicos infantil y Primaria: Madrid-ClM-Cl (Madrid)		•		Consejo ejecutivo Pinardi (Madrid)

27 Directores Pedagógicos eSo y Bachillerato: Madrid-ClM-Cl (Madrid)

28
Directores Pedagógicos FP: Madrid-ClM-Cl (Madrid)
Coordinadores generales de Pastoral: norte (Bilbao) 
Directores	Centros	Juveniles	:	Norte	(Bilbao)

29

Directores	Pedagógicos	Zona	Norte	(Bilbao)
orientadores (lugo)
29-1:	Formación	inicial	conjunta	Plataformas	Sociales	(Valladolid)
29-1:	Asamblea	Anual	Federación	Centros	Juveniles	Castilla	y	León	(Palencia)

30

SePtieMBre
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1 1-2: Consello Permanente Federación Centros Xuveniles D. Bosco galicia (Santiago de Compostela)
1-3: Formación animadores Centros juveniles (Mohernando y arévalo)

2
3 Consejo	Ejecutivo	Federación	Valdoco	(Madrid)

4 4-5:	Visita	Inspectorial	Casa	Inspectorial

5  

6
6-7: equipos de Comunicación SMX-SSM (Madrid)
Coordinadores generales de Pastoral: galicia (Santiago) 
Directores	Centros	Juveniles:	Galicia	(Santiago)		•		Comisión	Técnica	JuanSoñador	(León)

7 Comisión	Inspectorial	de	Centros	Juveniles	(León)
Jornada	Técnica	para	profesores	de	FP	de	Electricidad	(Madrid)

8

9
9-10: itinerario de oración (grupo infantil)
retiro trimestral intercomunitario
9-10:	Jornadas	de	Formación	Bosko	Taldea	(Logroño)

10
11 Consejo inspectorial

12
13
14 equipo técnico Boscos (Bilbao)

15 15-17:	Formación	animadores	Centros	Juveniles	(La	Cabrera)
encuentro programación del curso Pinardi (Madrid)

16 Encuentro	de	Comisiones	Nacionales	de	Pastoral	Juvenil	(Madrid)

17 Comisión	Inspectorial	de	Animación	Vocacional	(Madrid)
17-24: encuentro de inspectores de tres años con el rM (turín)

18 Comisión inspectorial de escuelas

19
20 reunión equipo de innovación (Madrid)		•		Jornada	de	Formación	Pinardi	(Madrid)

21
Coordinadores generales de Pastoral: Madrid y Castilla la Mancha (Madrid) 
Directores	Centros	Juveniles	:	Madrid	y	Castilla	La	Mancha	(Madrid)
equipo de acompañamiento en innovación (Madrid)		•		21-22: Curso nuevos administradores (león)

22 reunión Calidad eSCi (lugo)

23
23-24:	Encuentro	de	Voluntarios	de	la	Zona	León-Galicia	(León)
23-24: itinerario de oración para adolescentes y jóvenes
 aDMa Coordinadora nacional (Madrid)

24
25 Comisión	Inspectorial	de	Animación	Misionera	y	Voluntariado	(Madrid)

26 Directores Pedagógicos infantil y Primaria: Madrid-ClM-Cl (Madrid)		•		Consejo ejecutivo Pinardi (Madrid)

27 Directores Pedagógicos eSo y Bachillerato: Madrid-ClM-Cl (Madrid)

28
Directores Pedagógicos FP: Madrid-ClM-Cl (Madrid)
Coordinadores generales de Pastoral: norte (Bilbao) 
Directores	Centros	Juveniles	:	Norte	(Bilbao)

29

Directores	Pedagógicos	Zona	Norte	(Bilbao)
orientadores (lugo)
29-1:	Formación	inicial	conjunta	Plataformas	Sociales	(Valladolid)
29-1:	Asamblea	Anual	Federación	Centros	Juveniles	Castilla	y	León	(Palencia)

30

1 Encuentro	de	Voluntarios	de	la	Zona	Bilbao	(Logroño)

2 Consejo	Inspectorial		•		2-6:	Formación	de	Coordinadores	y	Equipos	de	Pastoral:	Promoción	2017

3 3-5: encuentro Comisiones Plataformas Sociales españa-italia (roma)
3-4:	Visita	Inspectorial	Ciudad	Real		•		3-4:	Visita	Inspectorial	Vitoria

4 equipo de Formación Profesional

5 5-7:	Visita	Inspectorial	Aranjuez		•		Coordinadores	Generales	de	Pastoral:	Asturias	y	Castilla	y	León	(León)	
Directores	Centros	Juveniles:	Asturias	y	Castilla	y	León	(León)

6
6-7: encuentro de Coordinadores locales de Comunicación (león)
Directores	Pedagógicos	de	Galicia	(Santiago	de	Compostela)		•		Comisión	Inspectorial	de	Economía
Jornada	Espiritualidad	Educadores	Sociales	(Madrid)

7 7-8:	Escuela	de	Pastoral	con	Jóvenes	(Atocha)
Comisión	inspectorial	de	Educación	en	la	Fe		•		Comisión	inspectorial	de	historia	salesiana

8 Encuentro	de	Voluntarios	de	la	Zona	Madrid	(Madrid)

9 9-11:	Seminario	Nacional	de	Animación	Vocacional	(Sanlúcar	la	Mayor,	Sevilla)
Comisión	Inspectorial	de	Parroquias	(León)	•		Reunión	de	Directores	de	Colegio	(Valladolid)

10 Comisión inspectorial Plataformas Sociales (Burgos)

11

12 12-14: Seminario sobre la formación específica del Coadjutor (roma)
12-15:	Formación	animadores	Centros	Juveniles	(Arévalo)

13
14 Equipo	Inspectorial	PJ	

15
16 Consejo	Inspectorial		•		16-18:	Visita	Inspectorial	Parla

17 17-18:	Visita	Inspectorial	Valladolid		•		Consejo	Ejecutivo	Pinardi	(Madrid)

18 Comisión	técnica	JuanSoñador	(León)
18-19:	Jornadas	de	Formación	Coordinadora	Estatal	Plataformas	Sociales	(Madrid)

19 Seminario	y	coordinación	CNSPJ		•		19-21:	Visita	Inspectorial	Madrid	Paseo	Extremadura
Responsables	de	Calidad	de	Madrid-CLM-CyL	(Madrid)		•		Equipo	Técnico	Boscos	(Bilbao)

20

Seminario-Foro de escuelas: “escuela y Familia” 
20-22: Curso de Formación para el acompañamiento nivel iii (el Plantío, Madrid)
20-21: asamblea general escuelas de tiempo libre - Didania (Santiago de Compostela)
20-21: Fin de semana de Profesores de reciente incorporación. (león)
X aniversario asociación lumbre (Madrid)

21 Coordinadora	Inspectorial	de	Encuentros	(León)		•		Comisión	Inspectorial	de	Formación	(Madrid)

22 asamblea general Federación Centros Xuveniles D. Bosco galicia (Santiago de Compostela)

23 23-25:	Visita	Inspectorial	Visita	Inspectorial	León	Don	Bosco		•		23-24:	Visita	Inspectorial	Allariz
23-27: Formación de Coordinadores y equipos de Pastoral: Promoción 2016

24

25 25-26:	Visita	Inspectorial	Santiago	de	Compostela		•		25-26:	Visita	Inspectorial	León	La	Fontana
Formación	equipos	educativos	Aurrera-Fundación	Boscos		(Vitoria)

26
reunión de Calidad de la zona norte (Deusto)
equipo inspectorial Servicios técnicos Federaciones centros juveniles (Madrid)
Curso	Técnico	Coordinadores	Fundación	JuanSoñador	(León)		•		26-27:	Jornadas	de	Formación	Pinardi	(Madrid)

27 Comisión nacional de Formación (Madrid)		•		Reunión	de	Administradores	(León)		•		Calidad	Grupo	ESCI	(León)
27-28:	Fin	de	semana	de	Profesores	de	reciente	incorporación.	(Mohernando	y	Urnieta))

28 28-29:	Seminario	de	Otoño	“Familia	y	Pastoral	Juvenil”	

29
30 Consejo inspectorial

31 31-2:	Visita	Inspectorial	Burgoa	P.	Aramburu		•		31-2:	Visita	Inspectorial	Salamanca	Pizarrales

OCTUBRE
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34 Programa de animación insPectorial

1
2

3 Seminario-Foro de escuelas: “actualización pastoral” 
Directores	Pedagógicos	(Valladolid)

4 4-5:	Asamblea	Ejecutiva	Confederación	Centros	Juveniles	Don	Bosco	de	España	(Madrid)
Consejo	Inspectorial	de	Familia	Salesiana	(Madrid)		•		Asamblea	Animadores	zona	León-Galicia

5 5-7: reunión de Directores

6  

7

8 8-10:	Visita	Inspectorial	Madrid	Domingo	Savio
8-10:	Visita	Inspectorial	Madrid	Estrecho		•		Comisión	Técnica	JuanSoñador	(León)

9 Comisión nacional de escuelas  •		Equipo	Técnico	Boscos	(Bilbao)
9-12: Delegados inspectoriales de Familia Salesiana región Mediterránea (roma)

10 reunión autonómica de Directores de Colegio de galicia (Santiago) 

11
11-12:	Foro	MJS	España	(Madrid)		•		Federación	Centros	Juveniles	Don	Bosco	Castilla	y	León.	Concen-
tración por los derechos de la infancia (león)
Consejo	Ejecutivo	Federación	Valdoco

12

13
13-14:	Visita	Inspectorial	Madrid	Casa	Don	Bosco
Comisión inspectorial de escuelas
13-17: Formación de Directivos y Coordinadores de Pastoral de escuelas Salesianas

14
Comisión inspectorial de escuelas de tiempo libre (Madrid)
Consejo ejecutivo Pinardi (Madrid)
reunión autonómica de Directores de Colegio de la CaM (Madrid)

15
15-17:	Visita	Inspectorial	Madrid	Atocha	S	Fco	de	Sales
reunión autonómica de Directores de Colegio de ClM (Ciudad real)
Comisión nacional Plataformas Sociales (Madrid)

16 16-17:	VII	Encuentro	de	la	red	de	proyectos	europeos	–	Escuelas	y	Formación	Profesional	(SDB)	(Sevilla)

17 Equipo	directivo	CNSPJ	y	Coordinadora	PJ	FMA	(Madrid)		•		Reunión	General	de	Orientadores		(Madrid)

18
18-19:	Foro	Participación	-	celebración	25	años	Confederación	Centros	Juveniles	Don	Bosco	de	España	(Madrid)
18-19:	Curso	Acompañamiento	Nivel	II	(Bilbao)		•		Jornada	de	Profesores	de	Infantil	y	1º-2º	Primaria	(Madrid)
Jornada	de	formación	conjunta	de	la	Familia	Salesiana	(Madrid)

19 Curatorium teologado (Madrid)

20 20-21: Consejos inspectoriales SMX-SSM (Madrid)

21

22 22-24:	Visita	Inspectorial	Avilés		•		22-24:	Visita	Inspectorial	Guadalajara-Mohernando
Reunión	Autonómica	de	Directores	de	Colegio	del	País	Vasco	(Deusto)

23 reunión autonómica de Directores de Colegio de asturias (oviedo)
Comisión	Inspectorial	de	Centros	Juveniles	(León)		•		23-24	Jornadas	Formación	Pinardi	(Madrid)

24 24-25: Formación de equipos Directivos en colaboración con escuelas Católicas Pie (león)

25 Comisión	Nacional	de	Animación	Vocacional	(Madrid)		•		25-26:	Don	Bosco	Contigo	y	Campobosco	(León)
Consejo	Ejecutivo	Federación	Bosko	Taldea	(Bilbao)

26
27 27-1:	Congreso	internacional	“Pastoral	Juvenil	y	Familia”	(Madrid)	

28  

29
30 Consejo	Ejecutivo	Federación	Centros	Juveniles	D.	Bosco	Castilla	y	León	(Zamora)

NOVIEMBRE
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1
2

3 Seminario-Foro de escuelas: “actualización pastoral” 
Directores	Pedagógicos	(Valladolid)

4 4-5:	Asamblea	Ejecutiva	Confederación	Centros	Juveniles	Don	Bosco	de	España	(Madrid)
Consejo	Inspectorial	de	Familia	Salesiana	(Madrid)		•		Asamblea	Animadores	zona	León-Galicia

5 5-7: reunión de Directores

6  

7

8 8-10:	Visita	Inspectorial	Madrid	Domingo	Savio
8-10:	Visita	Inspectorial	Madrid	Estrecho		•		Comisión	Técnica	JuanSoñador	(León)

9 Comisión nacional de escuelas  •		Equipo	Técnico	Boscos	(Bilbao)
9-12: Delegados inspectoriales de Familia Salesiana región Mediterránea (roma)

10 reunión autonómica de Directores de Colegio de galicia (Santiago) 

11
11-12:	Foro	MJS	España	(Madrid)		•		Federación	Centros	Juveniles	Don	Bosco	Castilla	y	León.	Concen-
tración por los derechos de la infancia (león)
Consejo	Ejecutivo	Federación	Valdoco

12

13
13-14:	Visita	Inspectorial	Madrid	Casa	Don	Bosco
Comisión inspectorial de escuelas
13-17: Formación de Directivos y Coordinadores de Pastoral de escuelas Salesianas

14
Comisión inspectorial de escuelas de tiempo libre (Madrid)
Consejo ejecutivo Pinardi (Madrid)
reunión autonómica de Directores de Colegio de la CaM (Madrid)

15
15-17:	Visita	Inspectorial	Madrid	Atocha	S	Fco	de	Sales
reunión autonómica de Directores de Colegio de ClM (Ciudad real)
Comisión nacional Plataformas Sociales (Madrid)

16 16-17:	VII	Encuentro	de	la	red	de	proyectos	europeos	–	Escuelas	y	Formación	Profesional	(SDB)	(Sevilla)

17 Equipo	directivo	CNSPJ	y	Coordinadora	PJ	FMA	(Madrid)		•		Reunión	General	de	Orientadores		(Madrid)

18
18-19:	Foro	Participación	-	celebración	25	años	Confederación	Centros	Juveniles	Don	Bosco	de	España	(Madrid)
18-19:	Curso	Acompañamiento	Nivel	II	(Bilbao)		•		Jornada	de	Profesores	de	Infantil	y	1º-2º	Primaria	(Madrid)
Jornada	de	formación	conjunta	de	la	Familia	Salesiana	(Madrid)

19 Curatorium teologado (Madrid)

20 20-21: Consejos inspectoriales SMX-SSM (Madrid)

21

22 22-24:	Visita	Inspectorial	Avilés		•		22-24:	Visita	Inspectorial	Guadalajara-Mohernando
Reunión	Autonómica	de	Directores	de	Colegio	del	País	Vasco	(Deusto)

23 reunión autonómica de Directores de Colegio de asturias (oviedo)
Comisión	Inspectorial	de	Centros	Juveniles	(León)		•		23-24	Jornadas	Formación	Pinardi	(Madrid)

24 24-25: Formación de equipos Directivos en colaboración con escuelas Católicas Pie (león)

25 Comisión	Nacional	de	Animación	Vocacional	(Madrid)		•		25-26:	Don	Bosco	Contigo	y	Campobosco	(León)
Consejo	Ejecutivo	Federación	Bosko	Taldea	(Bilbao)

26
27 27-1:	Congreso	internacional	“Pastoral	Juvenil	y	Familia”	(Madrid)	

28  

29
30 Consejo	Ejecutivo	Federación	Centros	Juveniles	D.	Bosco	Castilla	y	León	(Zamora)

1 Jornada	Espiritualidad	Educadores	Sociales		(Madrid)

2

Encuentro	animadores	Federación	Centros	Juveniles	Valdoco	(Madrid)
Vigilia	Nacional	Centros	Juveniles	de	España	con	Centros	Juveniles	de	Siria
2-3:	Formación	general	de	Voluntarios	(Valladolid)
2-3: Convivencia grupos de Catecumenado y Comunidades de referencia: norte (logroño)

3

4 Consejo inspectorial
4-5:	Visita	Inspectorial	Madrid	La	Pagoda  •		4-5:	Visita	Inspectorial	Madrid	Procura

5 encuentro reflexión Pinardi (Madrid)

6  

7 Consejo Permanente Fundación Boscos (Bilbao)

8 8-10: Campobosco norte (Burgos) 
8-10: Congreso de Parroquias Salesianas (San lorenzo del escorial, Madrid)

9
10 10-12:	Visita	Inspectorial	Ourense

11 11-12:	Visita	Inspectorial	Madrid	Carabanchel	Sagrado	Corazón
Consejo	Permanente	Fundación	JuanSoñador	(León)

12 Equipo	Reducido	PJ	

13 encuentro Secretarios técnicos Coordinadora estatal Plataformas Sociales (Madrid)
13-14:	Visita	Inspectorial	Vigo	San	Roque

14 Equipo	Inspectorial	Servicios	Técnicos	Federaciones	Centros	Juveniles	(Madrid)
14-15:  Formación Permanente para profesores con 12 años de antigüedad (león)

15

16 16-17: Curso acompañamiento nivel ii (Madrid) 
Patronato	Fundación	JuanSoñador	(León)  •		Convivencia navideña grupos de la Familia Salesiana (Madrid)

17
18 Consejo inspectorial  •		Patronato Fundación Boscos

19  

20 20-21:	Visita	Inspectorial	Madrid	Atocha	Teologado

21
22  

23 retiro trimestral intercomunitario

24
25 NAVIDAD

26

26-27: Consejo inspectorial
26-30: Curso de Formación para el acompañamiento nivel iii (el Plantío, Madrid)
26-30:	Comunidad	Juvenil	Alzuza	
26-30:	Formación	animadores	Centros	Juveniles	(Arévalo)

27
28  

29  

30  

31

DiCieMBre
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36 Programa de animación insPectorial

1  

2  

3  

4 4-5: encuentro formadores (Madrid)

5  

6  

7 Consello Permanente Federación Centros Xuveniles Don Bosco de galicia (Santiago de Compostela)

8 8-9:	Visita	Inspectorial	Urnieta

9

10 10-11:	Visita	Inspectorial	Zamora
10-12:	Visita	Inspectorial	Bilbao	Deusto  •		Comisión	Técnica	JuanSoñador	(León)

11 Coordinadores generales de Pastoral: Madrid y Castilla la Mancha (Madrid) 
Directores	Centros	Juveniles:	Madrid	y	Castilla	La	Mancha	(Madrid)  •		equipo técnico Boscos (Bilbao)

12 12-13:	Formación	de	Equipos	Directivos	en	colaboración	con	Escuelas	Católicas	PIE	(Urnieta)

13
Comisión inspectorial de educación en la Fe 
Consejos	y	Juntas	de	grupos	de	la	Familia	Salesiana	zona	Centro	(Madrid)
Delegados de grupos locales de Familia Salesiana zona oeste (león)

14 Comisión	Inspectorial	de	Animación	Vocacional	(Madrid)  •		Preparación Preas-ados (Madrid) 

15 Consejo inspectorial  •		SDB	en	Parroquias	e	Iglesias	públicas	(Bilbao)

16
16-17:	Visita	Inspectorial	Burgos	Parralillos
16-17:	Visita	Inspectorial	Logroño	Los	Boscos
reunión autonómica de Directores de la rioja (logroño)  •		Consejo ejecutivo Pinardi (Madrid)

17 Comisión nacional Plataformas Sociales (Madrid)
Consejo	Ejecutivo	Federación	Centros	Juveniles	Don	Bosco	Castilla	y	León	(	Valladolid)

18 18-21:	Jornadas	de	Espiritualidad	de	la	Familia	Salesiana	(Roma)
18-20:	IV	Encuentro	de	Grupo	de	Formación	Profesional	en	Europa	(SDB)	Madrid

19
Seminario-Foro de escuelas: “actualización pastoral”
Consejo	Ejecutivo	Federación	Centros	Juveniles	Valdoco
orientadores (Bilbao)

20 20-21	:	Asamblea	Ejecutiva	Confederación	de	Centros	Juveniles	Don	Bosco	de	España	(Madrid)

21

22
22-23:	Visita	Inspectorial	Lugo
22-24:	Visita	Inspectorial	Azkoitia
Comisión inspectorial de Parroquias (león)

23 Comisión inspectorial Plataformas Sociales (Burgos)

24 24-26:	Visita	Inspectorial	A	Coruña

25
25-26:	Visita	Inspectorial	Bilbao	Miguel	Rua
Coordinadores generales de Pastoral: norte (Bilbao) 
Directores	Centros	Juveniles:	Norte	(Bilbao)		•		Orientadores	(Madrid)

26

27 Día del Carisma Salesiano
Equipo	Inspectorial	PJ	

28 Cross Don Bosco

29 Consejo inspectorial

30  

31 SAN	JUAN	BOSCO

enero
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1  

2  

3  

4 4-5: encuentro formadores (Madrid)

5  

6  

7 Consello Permanente Federación Centros Xuveniles Don Bosco de galicia (Santiago de Compostela)

8 8-9:	Visita	Inspectorial	Urnieta

9

10 10-11:	Visita	Inspectorial	Zamora
10-12:	Visita	Inspectorial	Bilbao	Deusto  •		Comisión	Técnica	JuanSoñador	(León)

11 Coordinadores generales de Pastoral: Madrid y Castilla la Mancha (Madrid) 
Directores	Centros	Juveniles:	Madrid	y	Castilla	La	Mancha	(Madrid)  •		equipo técnico Boscos (Bilbao)

12 12-13:	Formación	de	Equipos	Directivos	en	colaboración	con	Escuelas	Católicas	PIE	(Urnieta)

13
Comisión inspectorial de educación en la Fe 
Consejos	y	Juntas	de	grupos	de	la	Familia	Salesiana	zona	Centro	(Madrid)
Delegados de grupos locales de Familia Salesiana zona oeste (león)

14 Comisión	Inspectorial	de	Animación	Vocacional	(Madrid)  •		Preparación Preas-ados (Madrid) 

15 Consejo inspectorial  •		SDB	en	Parroquias	e	Iglesias	públicas	(Bilbao)

16
16-17:	Visita	Inspectorial	Burgos	Parralillos
16-17:	Visita	Inspectorial	Logroño	Los	Boscos
reunión autonómica de Directores de la rioja (logroño)  •		Consejo ejecutivo Pinardi (Madrid)

17 Comisión nacional Plataformas Sociales (Madrid)
Consejo	Ejecutivo	Federación	Centros	Juveniles	Don	Bosco	Castilla	y	León	(	Valladolid)

18 18-21:	Jornadas	de	Espiritualidad	de	la	Familia	Salesiana	(Roma)
18-20:	IV	Encuentro	de	Grupo	de	Formación	Profesional	en	Europa	(SDB)	Madrid

19
Seminario-Foro de escuelas: “actualización pastoral”
Consejo	Ejecutivo	Federación	Centros	Juveniles	Valdoco
orientadores (Bilbao)

20 20-21	:	Asamblea	Ejecutiva	Confederación	de	Centros	Juveniles	Don	Bosco	de	España	(Madrid)

21

22
22-23:	Visita	Inspectorial	Lugo
22-24:	Visita	Inspectorial	Azkoitia
Comisión inspectorial de Parroquias (león)

23 Comisión inspectorial Plataformas Sociales (Burgos)

24 24-26:	Visita	Inspectorial	A	Coruña

25
25-26:	Visita	Inspectorial	Bilbao	Miguel	Rua
Coordinadores generales de Pastoral: norte (Bilbao) 
Directores	Centros	Juveniles:	Norte	(Bilbao)		•		Orientadores	(Madrid)

26

27 Día del Carisma Salesiano
Equipo	Inspectorial	PJ	

28 Cross Don Bosco

29 Consejo inspectorial

30  

31 SAN	JUAN	BOSCO

1 1-3:	Visita	Inspectorial	Puertollano

2 reunión autonómica de Directores de Colegio de galicia (Santiago)
Jornada	Espiritualidad	Educadores	Sociales	(Madrid)

3

Comisión	Nacional	de	Animación	Vocacional	(Madrid)
3-4: Curso de acompañamiento nivel ii (Bilbao)  •		Jornada	para	profesores	de	Infantil	y	1º-2º	Primaria	(Deusto)
3-4:	Curso	Iniciación	JuanSoñador/Boscos	y	otros	educadores	ámbito	social	(León)
Consejo inspectorial de Familia Salesiana (Burgos)

4 4-6:	Visita	Inspectorial	Arévalo

5
5-10:	Reunión	Delegados	de	PJ	de	Europa	(Barcelona)
5-7:	Visita	Inspectorial	Pamplona  •		SDB	en	parroquias	e	Iglesias	públicas	(Ourense)
Comisión inspectorial de escuelas

6

7 7-8:	Visita	Inspectorial	Salamanca	María	Auxiliadora
reunión equipo de innovación  •		Comisión	Técnica	JuanSoñador	(León)

8
Comisión nacional de escuelas
equipo de acompañamiento de innovación  •		Formación	de	Calidad:	CM-CLM-CyL	(Madrid)
Comisión	Inspectorial	Centros	Juveniles	(León)  •		Equipo	Técnico	Boscos	(Bilbao)

9 iX Foro “Compartir para educar”  Pinardi (Madrid)
9-10: Formación de equipos Directivos en colaboración con escuelas Católicas Pie (Mohernando)

10
Asamblea	General	Federación	Valdoco	(Madrid)  •		Preparación	de	Chiquis	y	Pascuas	(Madrid)
10-13: encuentro de Quinquenio  •		10-11:	Ejercicios	Espirituales	para	la	Familia	Salesiana	(León)
aDMa Coordinadora nacional (Madrid)

11 Curatorium postnoviciado (granada)

12 Consejo inspectorial
12-16: Formación de Directivos y Coordinadores de Pastoral de escuelas Salesianas

13 Consejo ejecutivo Pinardi (Madrid)

14 MIÉRCOLES	DE	CENIZA  •		14-15:	Visita	Inspectorial	Villamuriel
Reunión	Autonómica	de	Directores	de	Colegio	de	CyL	(Valladolid)

15 reunión de Coordinadores de Calidad (Deusto)

16 16-18:	Visita	Inspectorial	León	Santiago	el	Mayor  •		Orientadores	(Lugo)

17

Asamblea	General	Federación	Bosko	Taldea	(BIlbao)  •		17-18:	Formación	específica	de	Voluntarios	(Madrid)
Comisión inspectorial de historia salesiana  •		IV	Jornada	Salesiana	de	Comunicación	(Madrid)
17-18: Curso de acompañamiento nivel ii (Madrid) 
Convivencia de Consejos de grupos de la Familia Salesiana zona león
Jornada	de	Profesores	de	E.Infantil	y	1º-2º	de	EP	(Lugo)	
Jornada	de	formación	conjunta	de	la	Familia	Salesiana	(Madrid)

18

19 Comisión	Inspectorial	de	Animación	Misionera	y	Voluntariado	(Madrid)
SDB	en	parroquias	e	Iglesias	públicas	(Madrid)

20 20-22:	Visita	Inspectorial	Santander	María	Auxiliadora

21
22 Coordinadores generales de Pastoral: noroeste (Santiago)  •		Directores	Centros	Juveniles.	Noroeste	(Santiago)

23 23-25: Curso de Formación para el acompañamiento nivel iii (el Plantío, Madrid)
23-24:	Visita	Inspectorial	Santander	Nueva	Montaña	y	San	Martín  •		Reunión	Grupo	ESCI	(Lugo)

24 24-25:	IV	Foro	de	Escuelas	de	Tiempo	Libre	(	Sevilla)		•		24-25:	Encuentros	de	Preas	y	Ados	(Arévalo	y	Soto)	
Consejos pastorales parroquiales (Bilbao)  •		Jornada	de	formación	conjunta	de	la	Familia	Salesiana	(Madrid)

25
26 Consejo inspectorial  •		Monográfico	Curso	Equipos	de	Pastoral:	Promoción	2017	(Madrid)

27 27-28:	Visita	Inspectorial	Vigo	María	Auxiliadora

28  

FeBrero
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38 Programa de animación insPectorial

1 1-2:	Visita	Inspectorial	Cambados  •		Coordinadores generales de Pastoral: asturias y Castilla y león (león) 
Directores	Centros	Juveniles	:	Asturias	y	Castilla	y	León	(León)  •		orientadores  (Madrid)

2 Monográfico Curso equipos de Pastoral: Promoción 2016 (Madrid)

3

3-4:	Asamblea	General	Confederación	Centros	Juveniles	Don	Bosco	de	España
Jornada	Inspectorial	de	Innovación	(Madrid-Atocha)  •		Comisión inspectorial de Formación (Madrid)
Comisión nacional de Formación (Madrid)  •		Consejos pastorales parroquiales (ourense)
Jornada	de	espiritualidad	de	la	Familia	Salesiana	zona	León	(Ourense)

4 4-6: reunión de Directores  •		4-10: ejercicios espirituales para educadores del ambiente escuela (turín)
4-10: Seminario europeo de animación y Formación Misionera (Fátima)

5
6
7 7-8:	Visita	Inspectorial	Madrid	Carabanchel	Miguel	Rua  •		Equipo	Reducido	PJ	

8 Coordinadores de Pastoral: Ciclos y FP (león la Fontana)  •		equipo técnico Boscos (Bilbao)

9
9-11:	Visita	Inspectorial	Fuenlabrada
9-11: encuentro de tirocinantes
9-10: Formación Coaching i para equipos Directivos de escuelas (Madrid)

10

Curso	especialización	Fundación	JuanSoñador	(León)
II	Encuentro	Formadores	Plan	Formación	Inspectorial	Centros	Juveniles	(Valladolid)
Consejos pastorales parroquiales (Madrid)
Jornada	de	espiritualidad	de	la	Familia	Salesiana	zona	León	(León)

11
12 12-13: Consejo inspectorial

13

14
14-15:	Visita	Inspectorial	Logroño	Domingo	Savio
reunión autonómica de Directores de Colegio de la CaM (Madrid)
asamblea general Coordinadora estatal Plataformas Sociales (Madrid)

15 Directores Pedagógicos FP de la CaM (Madrid)

16 Seminario-Foro de escuelas: “actualización pastoral” 
Formación educadores Sede Pinardi (Madrid)  •		orientadores (Bilbao)

17 17-18:	II	Encuentro	nacional	de	Comunidades	Juveniles	
Convivencia de consejos de grupos de la Familia Salesiana (león)

18
19 19-26:	EE.EE.	Inspectores	Región	Mediterránea	(Jerusalem)

20 Consejo ejecutivo Pinardi (Madrid)

21 Equipo	Inspectorial	Servicios	Técnicos	Federaciones	Centros	Juveniles	(Madrid)
Comisión	Técnica	JuanSoñador	(León)

22 22-28: ee.ee. (Cercedilla, león, ourense, Mohernando)

23 encuentro educadores Pinardi (Madrid)

24 	24-25:	Txikibosco	(Logroño)

25 DoMingo De raMoS

26
27
28  

29 	JUEVES	SANTO  •		29-01:	Pascuas	Juveniles	

30 VIERNES	SANTO

31 SÁBADO	SANTO

MARZO
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1 1-2:	Visita	Inspectorial	Cambados  •		Coordinadores generales de Pastoral: asturias y Castilla y león (león) 
Directores	Centros	Juveniles	:	Asturias	y	Castilla	y	León	(León)  •		orientadores  (Madrid)

2 Monográfico Curso equipos de Pastoral: Promoción 2016 (Madrid)

3

3-4:	Asamblea	General	Confederación	Centros	Juveniles	Don	Bosco	de	España
Jornada	Inspectorial	de	Innovación	(Madrid-Atocha)  •		Comisión inspectorial de Formación (Madrid)
Comisión nacional de Formación (Madrid)  •		Consejos pastorales parroquiales (ourense)
Jornada	de	espiritualidad	de	la	Familia	Salesiana	zona	León	(Ourense)

4 4-6: reunión de Directores  •		4-10: ejercicios espirituales para educadores del ambiente escuela (turín)
4-10: Seminario europeo de animación y Formación Misionera (Fátima)

5
6
7 7-8:	Visita	Inspectorial	Madrid	Carabanchel	Miguel	Rua  •		Equipo	Reducido	PJ	

8 Coordinadores de Pastoral: Ciclos y FP (león la Fontana)  •		equipo técnico Boscos (Bilbao)

9
9-11:	Visita	Inspectorial	Fuenlabrada
9-11: encuentro de tirocinantes
9-10: Formación Coaching i para equipos Directivos de escuelas (Madrid)

10

Curso	especialización	Fundación	JuanSoñador	(León)
II	Encuentro	Formadores	Plan	Formación	Inspectorial	Centros	Juveniles	(Valladolid)
Consejos pastorales parroquiales (Madrid)
Jornada	de	espiritualidad	de	la	Familia	Salesiana	zona	León	(León)

11
12 12-13: Consejo inspectorial

13

14
14-15:	Visita	Inspectorial	Logroño	Domingo	Savio
reunión autonómica de Directores de Colegio de la CaM (Madrid)
asamblea general Coordinadora estatal Plataformas Sociales (Madrid)

15 Directores Pedagógicos FP de la CaM (Madrid)

16 Seminario-Foro de escuelas: “actualización pastoral” 
Formación educadores Sede Pinardi (Madrid)  •		orientadores (Bilbao)

17 17-18:	II	Encuentro	nacional	de	Comunidades	Juveniles	
Convivencia de consejos de grupos de la Familia Salesiana (león)

18
19 19-26:	EE.EE.	Inspectores	Región	Mediterránea	(Jerusalem)

20 Consejo ejecutivo Pinardi (Madrid)

21 Equipo	Inspectorial	Servicios	Técnicos	Federaciones	Centros	Juveniles	(Madrid)
Comisión	Técnica	JuanSoñador	(León)

22 22-28: ee.ee. (Cercedilla, león, ourense, Mohernando)

23 encuentro educadores Pinardi (Madrid)

24 	24-25:	Txikibosco	(Logroño)

25 DoMingo De raMoS

26
27
28  

29 	JUEVES	SANTO  •		29-01:	Pascuas	Juveniles	

30 VIERNES	SANTO

31 SÁBADO	SANTO

1 DOMINGO	DE	RESURRECCIÓN
1-6:	EE.EE.	(Pake	Leku-Urnieta)

2
3 Consejo inspectorial

4 Consejos inspectoriales SMX-SSM

5 5-7:	Visita	Inspectorial	Barakaldo  •		encuentro reflexión Pinardi (Madrid)

6 Seminario-Foro de escuelas: “escuela y Familia” 

7 7-8: encuentro oratorios- Chiquis (aranjuez)  •		7-8 Curso acompañamiento nivel ii (Bilbao) 
7-8:	Formación	específica	de	Voluntarios	(La	Vecilla)  •		7-13: ee.ee. en los lugares salesianos (turín)

8
8 abril-5 mayo: Curso formación permanente (Campello)
8-10:	Visita	Inspectorial	Cruces
Consello Permanente Federación Centros Xuveniles Don Bosco de galicia (Santiago de Compostela)

9
10 Comisión inspectorial Plataformas Sociales (Burgos)

11 Comisión nacional Plataformas Sociales (Madrid)

12 12-13: Formación Permanente para profesores con 12 años de antigüedad  (Mohernando)

13 equipo técnico Boscos (Bilbao)

14 14-15: asamblea inspectorial ieF (león) 
Convivencia de los consejos de grupos de Familia Salesiana zona león (león)

15

16 Consejo inspectorial
16-20: Formación de Directivos y Coordinadores de Pastoral de escuelas Salesianas

17 17-18:	Visita	Inspectorial	Soto	del	Real
Comisión inspectorial escuelas de tiempo libre (Madrid)

18 18-19:	Jornadas	Formación	Coordinadora	Estatal	Plataformas	Sociales	(Madrid)

19
19-20:	Visita	Inspectorial	Alcalá	de	Henares  •		19-20: Seminario de innovación Pastoral (león) 
Consejo	Ejecutivo	Federación	Centros	Juveniles	Castilla	y	León	(Villamuriel)
Comisión nacional de escuelas

20 reunión grupo eSCi (león)  •		20-21:  Formación Coaching ii para equipos Directivos de escuelas (Madrid)

21 21-22: encuentro nacional Cor´S 
Convivencia de consejos de grupos de Familia Salesiana zona de Salamanca (Béjar)

22 22-24:	Visita	Inspectorial	Donostia
Comisión	Inspectorial	de	Animación	Vocacional	(Madrid)

23 Comisión inspectorial de escuelas

24 Comisión	Técnica	JuanSoñador	(León)

25 25-27:	Visita	Inspectorial	Madrid	Ciudad	de	los	Muchachos

26 Comisión	Inspectorial	Centros	Juveniles	(León)

27
Monográfico equipos de Pastoral: Promoción 2015 (Madrid)
Jornada	de	Formación	Profesional	Básica	(Madrid	y	Deusto)
Artegune	(Bosko	Taldea)  •		Jornada	Espiritualidad	Educadores	Sociales		(Madrid)

28 Consejo	Ejecutivo	Federación	Valdoco  •		28-29: Curso acompañamiento nivel ii (Madrid) 

29 Consejo	Ejecutivo	Federación	Bosko	Taldea
29-3: international games of Salesian youth (Cracovia)

30  

aBril
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40 Programa de animación insPectorial

1  

2
3
4 Directores Pedagógicos galicia (Santiago de Compostela)

5 Fiesta inspectorial

6 Encuentro	Oratorios	Federación	Bosko	Taldea

7 Consejo inspectorial
7-8:	Visita	Inspectorial	Oviedo

8 Consejo ejecutivo Pinardi (Madrid)

9

10
Encuentro	del	CNSPJ	con	el	Dicasterio	PJ	
responsables de Calidad de CaM-ClM-Cyl (Madrid)
Formación	Permanente	para	profesores	con	12	años	de	antigüedad	(Urnieta)

11 Seminario-Foro de escuelas: “actualización pastoral” 
Encuentro	Inspectorial	Plataformas	Sociales	(Valladolid)

12 Comisión inspectorial de educación en la Fe

13
14 Reunión	de	Directores	de	Colegio	(Valladolid)

15

16 reunión equipo de innovación (Madrid)
Comisión	Técnica	JuanSoñador	(León)

17

Coordinadores	Generales	de	Pastoral		(Valladolid)	
Coordinadores de escuela empresa
orientadores (Madrid)
equipo técnico Boscos (Bilbao)

18 Directores	Pedagógicos	Zona	Norte	y	Orientadores		(Deusto)

19
20
21 Comisión	Inspectorial	de	Animación	Misionera	y	Voluntariado	(Madrid)

22
23
24 MARÍA	AUXILIADORA

25
26

27 Consello Permanente Federación Centros Xuveniles Don Bosco de galicia (Santiago de compostela) 
Homenaje	a	María	Auxiliadora	zona	de	León

28 Consejo inspectorial

29
30
31  equipo técnico Boscos (Bilbao)

Mayo
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1 1-4:	CNSPJ	Italia	y	CNSPJ	España	(Roma)	
Directores Pedagógicos CM-ClM-Cyl (la Cabrera)  •		reunión de orientadores (lugo)

2 ordenaciones SSM

3 3-5: reunión de Directores

4
5

6 equipo de Formación Profesional  •		Comisión inspectorial Plataformas Sociales (Burgos)
Consejo Permanente Fundación Boscos (Burgos)

7 Comisión nacional de escuelas
Comisión	inspectorial	Centros	Juveniles	(León)	 •		Consejo	Permanente	Fundación	JuanSoñador	(León)

8

Seminario-Foro de escuelas: “escuela y Familia” 
Comisión nacional de Formación (Madrid)
Comisión inspectorial de Formación (Madrid)  •		reunión grupo eSCi (lugo)
Jornada	Espiritualidad	Educadores	Sociales	(Madrid)

9

encuentro de SDB y FMa presentes en Federaciones (Madrid)
9-10:	Asamblea	Ejecutiva	Confederación	Centros	Juveniles	Don	Bosco	de	España	(Madrid)
ordenaciones SMX  •		Comisión inspectorial de Parroquias (león)
Homenaje	a	María	Auxiliadora	zona	Centro	(Soto	del	Real)
encuentro de jóvenes deportistas (arévalo)

10
11 Consejo inspectorial

12 Equipo	Inspectorial	PJ	 •		Consejo ejecutivo Pinardi

13 Comisión nacional Plataformas Sociales (Madrid)

14 Consejo	Ejecutivo	Federación	Centros	Juveniles	D.	Bosco	Castilla	y	León	(León)

15 reunión de administradores (león)

16

Día	de	la	Fundación	y	Patronato	JuanSoñador	(Villamuriel)
Consejo	Ejecutivo	Federación	Valdoco	 •		Profesiones Perpetuas
Comisión	Nacional	de	Animación	Vocacional	(Madrid)
aDMa Coordinadora nacional (Madrid)

17
18 18-19: Consejo inspectorial

19 Patronato Fundación Boscos

20  

21 	Equipo	Inspectorial	Servicios	Técnicos	Federaciones	Centros	Juveniles	(Madrid)

22

23
23-24:	Formación	general	de	Voluntarios	(Burgos)
retiro trimestral intercomunitario
Consejo	Ejecutivo	Federación	Bosko	Taldea

24
25 Consejo inspectorial

26 Comisión	Técnica	JuanSoñador	(León)

27  

28  

29 encuentro Centros de Día/Socioeducativos Pinardi (Madrid)

30 Consejo inspectorial de Familia Salesiana (Burgos)

JUNIO
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42 Programa de animación insPectorial

1 1-7: ee.ee. (ourense)

2
2-7: Semana de actualización teológica y Pastoral (Chipiona)
2-7: Curso de Formación para el acompañamiento nivel iii (el Plantío, Madrid)
2-6: Formación de profesores de reciente incorporación (Mohernando, león, Burgos)

3
4  

5 5-11: ee.ee. (Cercedilla)

6  

7  

8  

9 Consejo ejecutivo Pinardi (Madrid)

10
11  

12 equipo técnico Boscos (Bilbao)

13 13-30:	Formación	Animadores	Centros	Juveniles	(Logroño)

14  

15 15-17: Consejo inspectorial

16
17

18 18-25: Casa de oración alzuza
Comisión	Técnica	JuanSoñador	(León)

19  

20 20-26:	EE.EE.	(Mohernando	y	Pake	Leku-Urnieta)

21  

22 22-24: Curso de actualización teológica y Pastoral (Santiago de Compostela)

23  

24  

25  

26 	26-31:	Formación	animadores	Centros	Juveniles	(Allariz)

27  

28  

29  29-07: CampoBosco nacional (turín)

30  

31

JULIO
2 0 1 8



curso 2017 / 2018 43

1 1-7: ee.ee. (ourense)

2
2-7: Semana de actualización teológica y Pastoral (Chipiona)
2-7: Curso de Formación para el acompañamiento nivel iii (el Plantío, Madrid)
2-6: Formación de profesores de reciente incorporación (Mohernando, león, Burgos)

3
4  

5 5-11: ee.ee. (Cercedilla)

6  

7  

8  

9 Consejo ejecutivo Pinardi (Madrid)

10
11  

12 equipo técnico Boscos (Bilbao)

13 13-30:	Formación	Animadores	Centros	Juveniles	(Logroño)

14  

15 15-17: Consejo inspectorial

16
17

18 18-25: Casa de oración alzuza
Comisión	Técnica	JuanSoñador	(León)

19  

20 20-26:	EE.EE.	(Mohernando	y	Pake	Leku-Urnieta)

21  

22 22-24: Curso de actualización teológica y Pastoral (Santiago de Compostela)

23  

24  

25  

26 	26-31:	Formación	animadores	Centros	Juveniles	(Allariz)

27  

28  

29  29-07: CampoBosco nacional (turín)

30  

31

1 1-5: Curso para Directores nuevos (Santiago de Compostela)

2  

3  

4  

5
6  

7  

8  

9 9-15:	Tiempo	interior	para	Jóvenes

10  

11  

12  

13  

14  

15  

16  

17  

18  

19 19-2	:	Formación	animadores	Centros	Juveniles	(Mohernando)

20 20-26:	EE.EE.	(Mohernando	y	Pake	Leku-Urnieta)

21  

22  

23  

24  

25  

26 	26-2:	Formación	animadores	Centros	Juveniles	(Arévalo)

27  

28 Presentación del Pai (Madrid)

29 Presentación	del	PAI	(Valladolid)

30 Presentación del Pai (ourense)

31 Presentación del Pai (Bilbao)

agoSto
2 0 1 8

nacional-Congregacióngeneral inspectoría
leyenda:


